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È solo l’inserimento dei Vigili del Fuoco nell’art 16 della Legge 121/81 può por-
tare ad una reale equiparazione del nostro trattamento economico retributivo 
con quello percepito dal personale delle altre Forze di Polizia, con le relative 
progressioni di anzianità e di carriera senza vedersi snaturati i compiti istituzio-
nali e le mansioni già svolte, che continuerebbero ad essere le medesime.  

 

Sono in distribuzione i 

distintivi di qualifica, i 

cosiddetti "gradi". Infatti 

le previsioni erano di 

distribuirli entro Giugno 

2013. In alcuni comandi 

è iniziata già la 

consegna. 
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GRADI UGUALI? UGUALI 

QUALIFICA DI POLIZIA GIUDIZIARIA? UGUALE 

QUALIFICA DI AGENTE DI PUBBLICA SICUREZZA? UGUALE 

SOTTOPOSTI AI POTERI DI COORDINAMENTO DEI PREFETTI? UGUALE 

BUSTA PAGA? VIGILI DEL FUOCO  MENO 300 EURO MENSILI 

TROVA LE DIFFERENZE 

POLIZIA  

DI STATO 

POLIZIA  

PENITENZIARIA 

CORPO FORES. 

DELLO STATO 

VIGILI DEL  

FUOCO 


